
DECISIONE DI CONTRARRE RDA25-00266 

OGGETTO DEL CONTRATTO: PROGETTO BENESSERE ORGANIZZATIVO UFFICIO PATRIMONIO 2.0 
C IG 873C338583 

(a) IMPORTO DELL'AFFIDAMENTO: 

(b) oneri/costi della sicurezza 

(E=a+b) IMPORTO TOTALE APPALTO: 

TERMINE DI ESECUZIONE DELLE 
PRESTAZIONI/DURATA CONTRATTO: 

TIPOLOGIA DI PROCEDURA DA ATTIVARE(") : 

CONTRAENTE: 

2.,00,00 € 

€ 

2.,00,00 € 

30 giorni 

Affidamento diretto ex a rt. SO, e. 1, lett. b) D.Lgs. 34/ 2023 servizi e forniture fino a 140.000 € 

FRONTIERE - SABRINA FANTINI - P.IVA 03172400263 

Si ritiene opportuno affidare a Frontiere di Sabrina Fantini il servizio d i intervento d i benessere organizzativo per l'Ufficio Patrimonio 2.0, per i seguenti motivi: 

- Obiettivo d i Frontiere: L'azienda si d istingue per la creazione d i progetti che uniscono realizzazione personale e impatti positivi in azienda. a ttraverso un approccio esperienziale e oollaborativo. 
- Coaching di Qualrtà: Il coaching proposto da Frontiere per creare un gruppo coeso nell'Ufficio Patrimonio, accompagnando il t eam a defiiire strategie concrete d i collaborazione, è 
considerato superiore rispetto a ll'approccio d i psicoanalisi proposto da Dott. Ralcipaj Sokol. 
- Incontri d i Team e Individuali: l a proposta di S'\Contri sia d i team che individuati permette di raggiungere l'obiettivo d i avere un gruppo focalizzato sugli obiettivi personali, includendo tutti i 
componenti e promuovendo l'inclusione lavorativa in linea con la nostra cultura aziendale; 
- proseguio dell'attività iniziala a fine 2024. 

REQUISITI PER L'AFFIDAMENTO: 
Possesso dei requ~iti d i ord ine generale d i cui agli articofi 94 e 95 del Codice 

SONO PREVISTI LIM ITI AL SUBAPPALTO (Ari. 119 D.lgs. 36/2023) NO 

E' RICHIESTA GARANZIA DEFINITIVA PER ESECUZIONE CONTRATTI SOTTO-SOGLIA (Ari. 53 D.lgs. 36/2023) NO 

La garanzia definitiva, ex ari. 53, comma 4 del Codice, non è stata richiesta in relazione oJfo tipologia cfr affidamento e in quanto l 'operatore econorrico è dotato di elevata ddifò finanziaria. 

Dola I 1/06/2025 

ALTO TREVIGIANO SERVIZI S.P.A. 
Il Responsabile Unico del Progetto 

Francesca Troncon 

ALTO TREVIGIANO SERV/ll S.P.A. 
Il Committente 

Dott. Pierpaolo Florian 

Documento informatico firmalo digitalmente ai sensi del D. Lgs, n. 82/ 2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento carlaceo e la fKma autografa. 




