ALTO TREVIGIANQ SERVIZI S.P.A,
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SEDUTA N. 07 IN DATA 20.05.2026 ALLE ORE 15.15

Il Presidente ing. Fabio Vettori constatata la presenza dei Consiglieri:
- Anna Sozza
- Tecla Lucia Zamuner
- Giorgio Granello
- Maria Grazia Azzolin
da atto che la seduta & stata regolarmente convocata ai sensi dell'art. 23 dello Statuto di Alto Trevigiano Servizi S.P.A.
presso la sede di Alto Trevigiano Servizi, via Schiavonesca Priula n. 86 a Montebelluna (TV), per il giomo 20.05.2026,
giusta comunicazione mail con ricevuta di leftura inoltrata il 13.05.2028, al recapito espressamente comunicato dai
destinatari e acquisito agli atli e con relativa notifica mediante piattaforma Dilitrust Governance.
Svolge funzioni di segretario: a responsabile dell'Ufficio Legale avv.to Alessandra [rene Perazza,
Sono inoltre present] afla seduta per il Collegio Sindacale: il Presidente del Collegio dott. Paolo Papparotto, il dott. Filippo
Maria Marcomini e la dott.ssa Raffaella Bonato.
Quali dipendenti della societa ai fini di relazionare ognuno per gli argomenti di propria competenza: il dirigente dott. Marco
Agnoletto, responsabile de! setiore Amministrazione, Finanza, Controllo Gestione Regolatorio € Commerciale, la dott.ssa
Federica Gargiulo responsabile del'Ufficio AFC e Regolazione, il dirigente ing. Roberto Durigon responsabile def settore
progetti speciali.
Sono assenti giustificati: nessuno.

In via preliminare il Presidente, constatato che 'odiermna riunione deve ritenersi validamente costituita ed atta a deliberare
sugli argomenti iscritti all'Ordine del giomo, stante il rispetto delle disposizioni normative e statutarie che ne regolano il
funzionamento secondo quanto previsto dall'art. 23.2, dichiara aperta la seduta e si procede come di seguito.

In apertura dei [avori il Presidente invita | Consiglieri che, in relazione agli argomenti posti all'Ordine del Giorno dell'odierna
seduta, fossero eventualmente portatori di interessi finanziari, economici o personali, per conto proprio o di terzi, idonei a
compromettere Fimparzialita e indipendenza del voto, a damne notizia all'organo amministrativo e all'organo di controllo
invitando gli stessi ad astenersi dalla relativa votazione.

|| Presidente da il benvenuto al nuovo Collegio Sindacale, eletto dall'Assemblea dei Soci del 06 maggio u.s., composto da:
dolt. Paolo Papparotto, Presidente del Collegio Sindacale

dott. Filippo Maria Marcomini, Sindaco effettivo

dott.ssa Raffaella Bonato, Sindaco effettivo

Rlcorda che in tale sede sono stati nominati anche quali Sindaci Supplenti il dott. Michele Baldassa e la dott.ssa Alessandra
Bagglo.

Il Consiglio di Amuministrazione prende atto delle suddette nomine.

Il Presidente da atto che i membri del Collegio Sindacale hanno dichiarato in sede di candidatura di essere in possesso
dei requisiti di legge e di statuto e 'assenza di cause di ineleggibilita, incompatibiiita o decadenza previste dalla normativa
vigente e hanno dichiarato di accettare l'incarico. Alla luce di quanio sopra pertanto il Collegio risulta regolarmente
costituito a far data dalla odierna riunione.

In via preliminare il Consiglio da per letto il verbale della seduta precedente del 04.05.2026. Nessuno dei present solleva
alcuna osservazione in merito al predetto verbale e si passa pertanto alla trattazione dei punti all'ordine del giorno.

Argomento n. 4 all0.d.G
Gara a procedura aperta per servizio sostitutivo mensa mediante utilizzo di buoni pasto elettronici. CiG
BASA44BAE1. Affidamento.
Il Presidente invita 'avv.to Alessandra [rene Perazza ad aggiornare il Consiglio suil'esito della gara d'appalto indetta con
procedura aperla nel mese di gennaio di quest'anno per l'affidamento del servizio.
La gara & stata indetta per un periodo iniziale di due anni con eventuale proroga triennale (complessivamente 5 annj), con
valore dell'affidamento complessivo posto a base di gara di Euro 3.628.800,00, al netto di iva.
La migliore offerta & stata presentata dalla ditta Edenred ltalia S.rl. con sede legale a Milano, per l'importo complessivo
offerto annuale € 538.272,00 (€ 1.076.544,00 per it primo biennio contrattuale oltre al quinto d'obbligo ex art. 120 co. 8
pari ad € 215.308,80 per un totale di € 1.291.852,80), corrispondente al ribasso del 11 %.
Il Consiglio, udita la relazione, delibera come segue.
deliberazione n. 032
OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER SERVIZIO SQSTITUTIVO MENSA MEDIANTE UTILIZZO DI BUON}
PASTO ELETTRONICI
ClG BASA44BAET.
AFFIDAMENTC

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Premesso che:
« con delibera del Consiglio di Amministrazione di Alto Trevigiano Servizi S.p.A. n. 005 del 28.01.2026 & stata indetla
gara d’appalto mediante procedura aperta per if servizio sostitutivo di mensa tramite buoni pasto per i dipendenti, con



applicazione del criterio dell'offerta economicamente pit vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita
prezzo, ai sensi dell'articolo 108 comma 2 del D.Igs. 36/2023;

« lappalto & relativo al periodo di 24 mesi a decorrere dalla data di scadenza dell'attuale affidamento, con importo
complessivo a base d'asta del servizio da affidare pari a complessivi € 1.209.600,00, oneri per la sicurezza inclusi
pari a € 0,00, al netto di iva;

« ['appalto & relativo al periodo iniziale di due anni e in caso di proroga triennale (complessivamente 5 anni) il valore
dell'affidamento ammontera complessivamente a Euro 3.628.800,00;

e in data 24.02.2026 sono iniziate le operazioni di gara mediante pubblicazione del bando e degli altri atti di gara
secondo e modalita previste dalla normativa vigente e nella piattaforma ViveracquaProcurement;

¢ il bando per I'appalto del servizio sostitutivo di mensa tramite buoni pasto per i dipendenti, datato 20.02.2026 e
rettificato in data 23.03,2028, ha fissato per il giorno 30.03,2028, aile ore 12.00, il termine per la presentazione delle
offerte con apertura della gara prevista per il giorno 31.03.2026 con inizio indicativamente dalle ore 9.00;

* con determinazione del RUP n. 024 del 31.03.2026 & stata nominata la commissione giudicatrice per la valuazione
dell'offerta, composta da:

« presidente geom. Giorgio Feltrin, dipendente di ATS S.p.a., responsabile del settore Distribuzione;
» commissario Cinzia Prosdocimo, dipendente di ATS S.p.a., addelta ufficio Gestione Esecutiva Appaltj;
= commissario doft. Andrea Bandiera, dipendente di ATS 8.p.a., addetto Ufficio Personale.

Viste le risultanze dei verbali di gara delle sedute di data 31 marzo, 1, 22 e 23 aprile dai quali si evince che le ditte

concorrenti hanno presentato le seguenti offerte nei termini (ore 12.00 del 30.03.2026) per la partecipazione alla gara:
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DAY RISTOSERVICE S.P.A. SOCIETA BENEF|T Bologna 03543000370 BO

EDENRED ITALIA S.R.L. Mitano 01014660417 Ml
Riepilogo punteggio complessivo attribuito alle offerte:
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DAY RISTOSERVICE S.P.A. SOCIETA
BENEFIT 68,95 14,64 £3,59

EDENRED ITALIA S.R.L. 74,93 15,00 59,93

Visto che & stata determinata la graduatoria di merito:

» offerta economicamente pili vantaggiosa presentata dalla ditta Endered Italia S.r.l. — punteggio complessivo 89,93 -
ribasso offerto ~ 11%, importo complessivo offerto annuale € 538.272,00, oneri per la sicurezza inclusi e al netto di
iva;

¢ seconda offerta economicamente pit vantaggiosa presentata dalla ditta Day Ristoservice S.p.a. Societd benefit —
punteggio complessivo 83,59 - ribasso offerto — 9,05%, importo complessivo offerto € 550.368,00, oneri per la
sicurezza inclusi e al netto di iva;

Considerato che il Responsabile Unico del Progetto, dott. Pierpaolo Florian, in data 08.05.2026 ha valutato positivamente

la congruita dell’offerta economica presentata dalla societd Edenred Italia S.r.l. (C.F. 01014660417), con sede a Milano, e

ai senst dell'art. 17, comma 5, del D.igs. 36/2023, ne ha proposto 'aggiudicazione.

Atteso che ai sensi dell’art. 100 del D.Lgs. n. 36/2023, sono state effettuate le verifiche sulla comprova dei requisiti di

ordine speciale, come previsto dal Disciplinare di gara all'art. 25, e precisamente:

*  requisito previsto dal comma 2 dell'art. 131 del D.Lgs. 36/2023 e richiesto dall'art. 6.1 lett. b) del disciplinare di
gara;

e iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo delle Imprese artigiane per attivita pertinenti con quelle
oggetto della presente procedura di gara

e emissione di almeno n. 100.000 buoni pasto elettronici in un anno solare (da gennaio a dicembre), riferiti ad un
unico coniratio stipulato con amministrazioni pubbliche o enti privati, il cui contratto sia stato stipulato negli ultimi
dieci anni precedenti la pubblicazione del presente bando;

e fallurato globale maturato nei migliori tre anni degli ultimi cinque esercizi precedenti la data della pubblicazione
del bando almeno pari al valore a base d'asta ovvero pari a euro € 2.419.200,00 IVA esclusa;

La verifica della comprova dei requisiti di ordine speciale ha dato esito positivo.

Atteso inoltre che sono state effettuate tutte le verifiche previste dagli arlt. 94 e 95 del D.l.gs. n. 36/2023 in merito alle

cause di esclusione;

Rilevato che nulla osta allapprovazione dei cilati verbali ed al conseguente affidamento alla ditta Edenred Italia S.r.l. (C.F.

01014660417) con sede legale in Milano, Via Pirelli n. 18 dei servizi in oggetto per 'importo complessivo offerto annuale

£538,272,00 (€ 1.076.544,00 per il primo biennio contrattuale oitre al quinto d'obbligo ex art. 120 co. 9 pari ad € 215.308,80

per un fotale di € 1.291.852,80), corrispondente al ribasso del 11 %.

Ritenuto di procedere con l'aggiudicazione

Con voti favorevoli, unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

« didare atto che le premesse costituiscono parte integranie e sostanziale del presente atto;

» diapprovare i verbali di gara conservati in atti dai quali si evince che la migliore offerta per i servizi in oggetto & stata
presentata dalla ditta Edenred italia S.r.l. (C.F. 01014660417) con sede legale in Milano, Via Pirellin. 18 la quale si &
dichiarata disposta ad effettuare quanto richiesto per limporto complessivo offerto annuale € 538.272,00 (€




1.076.544,00 per il primo biennio contrattuale oltre al quinto d’obbligo ex art. 120 co. 9 pari ad € 215.308,80 per un
totale di € 1.291.852,80), corrispondente al ribasso del 11 %;

e di aggiudicare, ai sensi dellart. 17, co. 5, del D.Lgs. n. 36/2023 (e s.m.i.), alla ditta Edenred ltalia S.r.l. (C.F.
01014660417) con sede legale in Milano, Via Pirellin. 18 i servizi in oggetto alle condizioni indicate nel capitolato e
nel disciplinare di gara;

+ didare atto che ai sensi dell'art. 17, co. 5, del D.Lgs. n. 36/2023 (e s.m.i.) I'aggiudicazione & efficace in quanto ¢ gia
stata svolta la verifica del possesso dei requisiti autodichiarati dalla ditta in sede di gara;

e didisporre, nelle more della stipulazione del contratto, I'esecuzione anticipata dei servizi in via d’'urgenza, ai sensi
dell'art. 17, comma 8, del D.Lgs. n. 36/2023 e dell'art. 3 del Capitolato speciale;

+ chela spesa per quanto sopra trovera copertura nelle somme di bilancio d'esercizio;

« di procedere agli avvisi di appalto aggiudicato nelle forme normativamente previste e di dare apposita comunicazione
dellesito alle ditte partecipanti;

+ didarne apposita comunicazione alla ditta.

« didelegare il Direttore di Alto Trevigiano Servizi S.p.a., dott. Pierpaolo Florian, alla stipula di ogni atto inerente e
conseguente per i servizi descritti in oggetto.

Esauriti gli argomenti all'Ordine del Giorno e non essendoci null'altro da discutere o trattare, il Presidente chiude la seduta
alle ore 16.30 aggiomando la prossima seduta al giorno 11.06.2026 alle ore 15.

IL SEGRETARIO

Il presente documento @ alto estratto e corrispondente all'originale trascritto nel registro dei verbali del Consiglio di Amministrazione.








